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n un entorno industrial cada vez más exi-
gente, donde la precisión y la eficiencia 
definen la competitividad, resulta impres-
cindible reconocer a aquellas empresas 
que no solo acompañan la transformación 
del sector, sino que la lideran con inteli-

gencia, tecnología y visión estratégica. Ese es el caso de 
Innovax, una empresa mexicana con más de 20 años de 
trayectoria, que ha hecho de la innovación y la calidad su 
sello distintivo.

Especializada en el diseño y fabricación de dispositivos 
de sujeción para maquinado CNC, Innovax ha logrado po-
sicionarse como referente en la industria manufacturera, 
gracias a un enfoque integral que abarca desde la ingenie-
ría de diseño con SolidWorks hasta la automatización con 
cobots, trazabilidad digital y sensores inteligentes. Su com-
promiso no termina en la entrega de un componente; va 
más allá, apostando por una manufactura inteligente, basa-
da en datos, monitoreo en tiempo real y cultura de calidad.

Bajo el liderazgo de Gabriel Moreno, su cofundador y 
director general, la compañía ha sabido consolidar una 
propuesta de valor única en la cadena de suministro auto-
motriz: dispositivos que garantizan precisión, seguridad y 
eficiencia, y que además incorporan monitoreo de condi-
ciones, pruebas rigurosas y capacidad de adaptación tec-
nológica constante.

En un contexto desafiante para la industria, Innovax no 
solo resiste, sino que proyecta crecimiento: con planes de 
expansión hacia Monterrey, una de las capitales industria-
les de México, y con una apuesta decidida por la automati-
zación y la capacitación del talento humano.

Esta edición celebra el ejemplo de empresas como In-
novax, que demuestran que la ingeniería mexicana puede 
competir —y liderar— en estándares globales. MMI
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LA INDUSTRIA METALMECÁNICA
EN MÉXICO?

Al cierre del tecer trimestre de 2025, el desempeño de la 
industria metalmecánica en México presenta un panorama 

mixto, con logros en algunos rubros y contratiempos en otros.

¿CÓMO AVANZA 

estabilidad con exportaciones 
a la baja pausa de crecimiento, 

mientras EE. UU sigue 
liderando

caídas fuertes 
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49,7 %
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INNOVAX:
INGENIERÍA MEXICANA

QUE TRANSFORMA
 LA MANUFACTURA CON  
INNOVACIÓN Y CALIDAD

Innovax, empresa mexicana con más de 20 años de experiencia, 
lidera la manufactura de dispositivos de sujeción CNC con 
innovación, calidad y visión de futuro.  Su enfoque integral, 

que combina diseño, automatización y tecnología, sigue 
transformando la industria mexicana.

n el universo industrial, pocas empresas 
logran combinar tradición, innovación y 
visión de futuro con tanta claridad como 
lo hace Innovax, compañía mexicana con 
más de dos décadas de experiencia en el 
diseño y fabricación de dispositivos de 

sujeción para maquinado CNC. Su historia es un reflejo 
de la evolución de la industria en el país: desde los pri-
meros proyectos realizados con software especializado 
hasta la integración de cobots, trazabilidad digital y sen-
sores inteligentes que permiten monitorear cada detalle 
de la producción.

Al frente de esta organización está Gabriel Moreno, 
director general y cofundador, quien ha sido testigo del 
recorrido que llevó a la empresa de ser un taller espe-

E cializado en soluciones a la medida, a convertirse en un 
referente nacional con reconocimiento internacional. 
Su filosofía combina excelencia técnica, disciplina en la 
gestión de procesos y, sobre todo, un compromiso in-
quebrantable con la calidad y con la innovación.

LA SUJECIÓN DETRÁS DEL MAQUINADO
Desde su fundación, Innovax definió un enfoque 

muy claro: no fabricar piezas finales de automóviles, 
sino especializarse en los dispositivos que permiten a 
la industria automotriz producir con mayor precisión y 
eficiencia. Esto implicó colocarse en un eslabón crítico 
de la cadena de valor, aquel que garantiza la exactitud 
en el maquinado de piezas y componentes que después 
formarán parte de los vehículos.

METALMECÁNICA 30-5 / 179
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Su producto, por tanto, es el herramental que permi-
te que esas piezas —por ejemplo, un caliper de freno— 
se maquinen con precisión en centros CNC. ¿Por qué 
importa? Porque en producción automotriz no basta 
con hacer una pieza bien; hay que hacer miles con el 
mismo resultado, dentro de un CPK alto que garantice 
estabilidad del proceso y repetibilidad dimensional. 

En otras palabras, el eslabón que asegura que cada 
pieza se posicione de manera idéntica respecto a la má-
quina y a la herramienta de corte. Sin esa base, la varia-
bilidad humana se cuela, las tolerancias se pierden y el 
riesgo se multiplica, especialmente en componentes de 
seguridad.

Moreno lo resume con sencillez: si se pretendiera su-
jetar “a mano”, el operador no podría asegurar la repe-
tibilidad que exige el CPK. En cambio, el dispositivo de 
Innovax garantiza la misma referencia para cada ciclo 
de maquinado, lo que se traduce en consistencia, me-
nores retrabajos y menos desperdicio.

“Al igual que hace 20 años, nuestro deber es satisfa-
cer y mejorar la experiencia de nuestros clientes ha-
ciendo un compromiso mutuo donde la calidad juega el 
papel más importante”.

El propósito es crear soluciones integrales de inge-
niería, respaldadas por un dominio tecnológico que 
abarcara desde el diseño hasta la puesta en marcha en 
planta del cliente. Esa propuesta se consolidó con una 
cadena end-to-end, que les permite ofrecer un flujo 
completo e integrar todas las fases de un proyecto.

UNA CADENA DE VALOR INTEGRAL
Uno de los mayores diferenciadores de Innovax es su 

capacidad para controlar prácticamente todo el ciclo 
de vida de un dispositivo de sujeción. La empresa inicia 
con la propuesta técnica, desarrollada en el software 
SolidWorks, en la que los ingenieros modelan y simulan 
el comportamiento del sistema. A partir de ahí, se rea-
liza la cotización integrada en un ERP y se continúa con 
las fases de manufactura: programación CNC, fresado, 
torneado, rectificado, barrenado y tratamientos espe-
cializados como el temple.

Si bien algunos procesos se subcontratan con pro-
veedores certificados, la mayor parte se ejecuta en casa. 

Además, la compañía cuenta con un control de cali-
dad meticuloso, basado en equipos como CMM y perfi-

“AL IGUAL QUE HACE 20 AÑOS, 
NUESTRO DEBER ES SATISFACER 
Y MEJORAR LA EXPERIENCIA DE 
NUESTROS CLIENTES HACIENDO 
UN COMPROMISO MUTUO DONDE 
LA CALIDAD JUEGA EL PAPEL MÁS 
IMPORTANTE”.
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lómetros que aseguran la precisión de cada pieza. Una 
vez superada esa etapa, se realizan procesos adiciona-
les como óxido negro y grabado láser, antes de pasar 
al ensamble en cuarto limpio. “A pesar de que es un 
dispositivo que es para una pieza automotriz, nosotros 
cuidamos que no vaya lleno de impurezas que puedan 
afectar el funcionamiento”, comenta Moreno. 

Finalmente, los dispositivos son enviados a la plan-
ta del cliente, donde el equipo de Innovax supervisa la 
puesta en marcha (runoff).

Este enfoque integral no solo les permite asegurar 
estándares superiores, sino también reducir tiempos y 
riesgos para los clientes. “Por ejemplo, en el caso de un 
caliper, que es un equipo de seguridad de un vehículo, 
una parte del freno, imagínate que no estuviera en óp-
timas condiciones. Podríamos en riesgo al conductor”, 
ejemplifica.

¿CÓMO LE APUESTA INNOVAX A LA MANU-
FACTURA INTELIGENTE?

La apuesta por la tecnología ha sido una constante 
en la historia de la empresa. Desde hace más de 17 años, 
Innovax utiliza SolidWorks y SolidCAM, lo que les ha 
permitido consolidar una cultura de diseño digital y 
simulación avanzada. A ello se suma un equipo de in-
genieros mecánicos, quienes aportan un conocimiento 
profundo en las áreas de diseño, manufactura y auto-
matización.

En los últimos años, la compañía ha integrado cobots 
para verificación de piezas y sistemas de trazabilidad 
digital. “Tenemos un área que se está encargando de 
hacer toda esa integración de cobots, de sistemas au-
tomatizados, de carga descarga con sensores los dis-
positivos, para detectar que la pieza está puesta co-
rrectamente en el dispositivo y que cuando se haga 

https://es.uline.mx/
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si la desviación se puede corregir, la corregimos, si no, 
ya no le agregamos valor al producto, declaramos scrap 
e iniciamos un producto nuevo”. Esto les ha permitido 
centralizar los datos en una base que alimenta repor-
tes y análisis de big data, lo que ha resultado clave para 
mantener un índice de scrap menor al 1%. 

SENSORES, VIBRACIÓN Y CONTROL ADAP-
TATIVO

Finalmente, la empresa ha integrado sensores direc-
tamente en los dispositivos de sujeción, con el fin de 
monitorear presiones, tiempos de ciclo y vida útil de 
herramientas. Con ello buscan ofrecer a los clientes no 
solo un dispositivo mecánico, sino una plataforma de 
datos que aporte inteligencia de producción.

"Poder retroalimentar desde la máquina el proceso es 
algo que va a impactar fuertemente. Entonces nosotros 
estamos desarrollando algunos dispositivos que van 
instalados en nuestros dispositivos de maquinado, al-
gunos sensores para poder alimentar a una base de da-
tos que nos permita ver tiempos de proceso, presiones 
hidráulicas, durabilidad de la herramienta, todo ese tipo 
de parámetros podemos controlar desde el dispositivo 
de sujeción, lo cual es bastante factible", puntualiza.

La empresa también experimenta con tecnologías 
que permiten detectar vibraciones (chatter) en tiem-
po real. “Nosotros estamos tratando de desarrollar una 
tecnología que permita retroalimentar al control de la 
CNC para que en caso de que haya una desviación de 
esa naturaleza, se compense tanto el avance como las 

NOSOTROS ESTAMOS TRATANDO DE 
DESARROLLAR UNA TECNOLOGÍA 
QUE PERMITA RETROALIMENTAR 
AL CONTROL DE LA CNC PARA 
QUE EN CASO DE QUE HAYA UNA 
DESVIACIÓN DE ESA NATURALEZA, 
SE COMPENSE TANTO EL AVANCE 
COMO LAS REVOLUCIONES Y 
PERMITA QUE ESA PIEZA NO SALGA 
FUERA DE ESPECIFICACIÓN.YA 
EXISTEN ALGUNAS SOLUCIONES 
EN EL MERCADO, PERO NOSOTROS 
ESTAMOS HACIENDO LA NUESTRA”.

el proceso de maquinado no se genere scrap”, añade. 
Asimismo, gracias al uso de PDM y a la gestión estruc-
turada de órdenes de trabajo, cada proyecto puede 
rastrearse en tiempo real, garantizando transparencia 
y control.

UN FLUJO “END-TO-END” QUE REDUCE
 FRICCIONES

Todo comienza con el levantamiento de requerimientos y la 
propuesta técnica en CAD y de ahí, encadena:

Ingeniería de detalle y simulación de 
interferencias y accesos.

Generación de rutas en CAM y 
programación de CNC.

Fabricación interna (fresado, torneado, 
rectificado y barrenado), con temple 
subcontratado a proveedores validados.

Integración de componentes hidráulicos, 
neumáticos o mecánicos, según el caso.

Control de calidad con CMM y 
perfilómetro, cuando aplica.

Tratamientos de superficie como óxido 
negro y grabado láser para trazabilidad.
Ensamble en condiciones controladas y 
pruebas funcionales.

Runoff y puesta en marcha en sitio con 
el cliente.

Esta digitalización de procesos ha dado un salto mayor 
con la incorporación de sondas en las máquinas CNC, 
que permiten medir características críticas durante la 
producción. Moreno añade: “Entonces utilizamos toda 
esta tecnología para poder detectar alguna desviación, 
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revoluciones y permita que esa pieza no salga fuera de 
especificación. Es algo bastante interesante. —Y con-
tinúa—. Ya existen algunas soluciones en el mercado, 
pero nosotros estamos haciendo la nuestra”.

Estas soluciones representan un salto hacia el con-
cepto de manufactura inteligente, donde cada com-
ponente contribuye a la eficiencia del sistema global. 
Pero, además, siguen ratificando el rol que empresas 
como Innovax tienen en el desarrollo tecnológico de la 
industria mexicana. 

CULTURA DE CALIDAD Y PRUEBAS  
RIGUROSAS

La calidad no se limita a inspecciones puntuales, sino 
que forma parte de la filosofía de Innovax. Todos los dis-
positivos son sometidos a pruebas hidráulicas que pue-
den superar los 300 ciclos de operación, lo cual garantiza 
que soportarán las condiciones de la planta del cliente. 

“Eso también nos sirve para la toma de decisiones (…) 
Cuando vemos que hay una desviación en algún proce-
so, pues tomamos cartas en el asunto para mejorarlo, 

https://mocap.com.mx/
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para evitar que en el futuro volvamos a tener ese pro-
blema”, afirma. Además, cada entrega incluye reportes 
dimensionales detallados y, en muchos casos, docu-
mentación certificada.

Frente a este tema, la empresa se encuentra en pro-
ceso de certificación ISO 9000, lo que consolidará su 
posicionamiento ante clientes globales que exigen es-
tándares internacionales. 

UN MERCADO EN TRANSFORMACIÓN
El contexto global no ha sido fácil para la industria 

manufacturera. El propio Moreno reconoce que 2025 
ha sido un año particularmente complejo, marcado 
por amenazas arancelarias y cambios en las políticas 
de comercio internacional que han frenado algunas 
inversiones. Muchos clientes han decidido retrasar los 
proyectos, a la espera de un panorama más estable. En 
palabras de Morales: "Los proyectos que ya estaban co-
rriendo con los fabricantes de autos, por ejemplo, si-
guen corriendo al mismo volumen, porque ya estaban 
diseñados desde hace años. Los nuevos productos, los 
nuevos autos que se van a lanzar tal vez el próximo año 
(...) sí han visto detenida la inversión".

Aun así, el director general se muestra optimista: 
prevé un repunte en el último trimestre del año, es-
pecialmente impulsado por el fenómeno del nearsho-
ring. Según su visión, los beneficios de esta tendencia 
todavía están madurando, pero se consolidarán con-

forme más plantas en México entren en operación 
plena. Esto abrirá oportunidades para empresas como 
Innovax, que ofrecen soluciones especializadas y de 
alto valor agregado.

¿CÓMO SE PROYECTA INNOVAX A 
 FUTURO?

En cuanto al futuro, Gabriel Moreno comparte un 
plan estratégico, que incluye la apertura de una nueva 
planta en Monterrey, una de las ciudades industriales 
más dinámicas de México. La elección no es casual. La 
región concentra un alto número de armadoras y pro-
veedores de nivel mundial, lo que representa una opor-
tunidad de crecimiento orgánico para Innovax.

Además, la empresa tiene claro que la automatización 
y el upskilling del personal serán fundamentales en esta 
etapa. No se trata solo de adquirir robots o sistemas di-
gitales, sino de capacitar al talento humano para que 
saque el máximo provecho de estas tecnologías. Mo-
reno es enfático en este punto: “Los operarios tendrán 
que subir de nivel para poder hacer otras actividades 
más de control que de fabricación”. Y es que para él, esa 
sinergia entre personas y máquinas será el verdadero 
motor de la competitividad.

Hoy, Innovax se ubica como el líder número uno en 
México en dispositivos de sujeción para maquinado 
CNC. Este liderazgo no es una etiqueta gratuita, sino el 
resultado de un trabajo sostenido en innovación, cali-
dad y una visión estratégica. 

Más allá de las certificaciones, las inversiones o las 
tendencias de mercado, la empresa se distingue por 
una convicción profunda: la manufactura mexicana tie-
ne el talento y la capacidad para competir con los mejo-
res del mundo. Innovax es una muestra clara de ello. MMI

ENTONCES UTILIZAMOS TODA 
ESTA TECNOLOGÍA PARA PODER 
DETECTAR ALGUNA DESVIACIÓN, SI 
LA DESVIACIÓN SE PUEDE CORREGIR, 
LA CORREGIMOS, SI NO, YA NO LE 
AGREGAMOS VALOR AL PRODUCTO, 
DECLARAMOS SCRAP E INICIAMOS UN 
PRODUCTO NUEVO”. 

Gabriel Moreno

Director general y 
cofundador de Grupo 
Innovax
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Ciudad de México recibe por primera vez a 
Industrial Transformation MEXICO (ITM), la 

plataforma que conecta a industria, gobierno 
y academia para acelerar la digitalización 

con propósito. Esta séptima edición 
inaugura un capítulo decisivo: convertir el 

potencial de México en resultados concretos, 
fortaleciendo la competitividad frente a 

nuevas reglas de comercio y la exigencia de 
modelos sostenibles.

INDUSTRIAL 

TRANSFORMATION

M E X I C O

BERND ROHDE

CEO y Miembro del Consejo de 
Administración de Italian German 
Exhibition Company Mexico, USA 
and Canada.

ace siete años iniciamos un camino que hoy 
marca un nuevo capítulo. Industrial Trans-
formation MEXICO llega por primera vez a 
Ciudad de México, epicentro económico y 
de innovación del país.

Desde aquí, reafirmamos nuestro papel 
como punto de encuentro entre industria, 
gobierno y academia con la innovación 

como eje común. Impulsamos la transformación digital para 
fortalecer la competitividad de nuestras empresas y preparar-
las para responder a un mundo que plantea nuevas reglas de 
comercio mientras exige modelos sostenibles.

México tiene una oportunidad real de posicionarse como un país 
clave en este nuevo mapa, pero no basta con tener el potencial. Es 
necesario ponerlo en marcha.

H

TECNOLOGÍA
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En MISUMI México colaboramos con integradores, fabricantes, inge-
nieros y compradores para respaldar la competitividad de la industria. 
Ofrecemos más de 20 millones de componentes en línea, compras 24/7, 
librería CAD y piezas configurables que optimizan búsqueda, diseño, 
fabricación y procesos de recompra. Con soluciones digitales avanza-
das, inteligencia artificial y respaldados por nuestra experiencia global 
con enfoque local, reafirmamos nuestro compromiso: ahorrar tiempo e 
incrementar la eficiencia de la industria mexicana, fortaleciendo su ca-
pacidad de innovar. MISUMI, tu tiempo es nuestra prioridad. 

Presidente y CEO de MISUMI 
México

Así pues, en esta séptima edición de ITM consolidamos el ecosis-
tema industrial que hemos construido juntos: donde la colaboración 
genera resultados tangibles, donde las conversaciones de pasillo 
se convierten en las alianzas estratégicas y estas a su vez abren el 
camino a nuevos negocios. 

Con nuestros aliados, expositores y multiplicadores, aceleramos 
la transformación digital de la industria mexicana.

Marquemos el futuro de la tecnología. 

MISUMI México 

AKITAKE KATO

En Schneider Electric, creemos que el futuro de la industria es digi-
tal, automatizado y electrificado. En ITM, reafirmamos el compromi-
so con la eficiencia operativa, la sostenibilidad y la transformación 
tecnológica. Como líder global en tecnología industrial, ofrecemos 
soluciones integradas para el ciclo completo del IIoT, con productos 
conectados, automatización, software y servicios. Con EcoStruxu-
re, ayudamos a empresas a mejorar su eficiencia, competitividad y 
resiliencia, impulsando una industria más inteligente y sustentable. 
Porque cuando conectamos tecnología con propósito, Life Is On.

CAROLINE HOARAU

Directora de Automatización 
Industrial

Schneider Electric
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En Siemens, la inteligencia artificial industrial ya transforma la 
manufactura y las infraestructuras. Desde inspección visual has-
ta simulaciones en el metaverso industrial, nuestras soluciones 
aceleran la operación, optimizan recursos y reducen emisiones. 
En Industrial Transformation México mostraremos cómo la elec-
trificación inteligente y la digitalización impulsan un futuro más 
eficiente y sostenible.

ALEJANDRO PREINFALK

Presidente y CEO de Siemens 
México, Centroamérica y el Caribe

Siemens

ALEJANDRO PREINFALK

ANDREAS MÜLLER 

HANS BLOMEIER

TAKAAKI KUGA

Presidente y CEO de Siemens 
México, Centroamérica y el Caribe

Director General Adjunto de la 
Cámara Mexicano-Alemana de 
Comercio e Industria CAMEXA

Representante en México
KAS México
Moderador

Presidente Cámara de Comercio 
e Industria Japonesa de México Presidente Association for  

Advancing Automation A3

12:30 hrs.

13:00 hrs.

14:45 hrs.

30 Min.

60 Min.

75 Min.

CONFERENCIAS

Escenario: Leaders of Tomorrow Arena

DÍA 1 - Martes, Noviembre 11 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL ACELERADA POR LA 
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

ECOSISTEMAS DE INNOVACIÓN: EL PODER DE LAS 
ALIANZAS PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL

CUMBRE DE DESARROLLO INDUSTRIAL SOSTE-
NIBLE: PANEL: GEOPOLÍTICA Y RESILIENCIA DE 
LAS CADENAS DE VALOR: DIVERSIFICANDO LOS 
VÍNCULOS COMERCIALES GLOBALES

JEFF BURNSTEIN



TECNOLOGÍA

METALMECÁNICA 30-5 / 179 17

NANGHELLY SILVA ANZALDÚA

AKITAKE KATO

DENISSE NAVARRO

Presidenta de la Comisión de 
Innovación, Consejo Coordinador 
Empresarial

 Presidente de MISUMI México

Representante de la Organización 
de las Naciones Unidas para el  
Desarrollo Industrial (UNIDO) 

16:00 hrs.

18:15 hrs.

15:00 hrs.

70 Min.

45 Min.

60 Min.

CONFERENCIAS

CONFERENCIAS

Escenario: Leaders of Tomorrow Arena

Escenario: Leaders of Tomorrow Arena

DÍA 3 - Jueves, Noviembre 13

DÍA 2 - Miércoles, Noviembre 12

CUMBRE DE DESARROLLO INDUSTRIAL SOSTENI-
BLE: SESIÓN: IA Y ECOSISTEMAS DE INNOVACIÓN: 
ACELERANDO LA COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL Y 
LAS CADENAS DE VALOR SOSTENIBLES

MISUMI: INNOVACIÓN QUE TRANSFORMA
EL TIEMPO EN VALOR

INTELIGENTE, SOSTENIBLE, CIRCULAR:  
LA TECNOLOGÍA COMO FACILITADORA DE LA  
ECONOMÍA CIRCULAR

CAROLINE HOARAU

Directora de Industrial  
Transformation y Cuentas  
Estratégicas para México y  
Centroamérica Schneider Electric

16:00 hrs. 60 Min.

ITMUJERES - MUJERES EN LAS FÁBRICAS DEL FU-
TURO: DANDO FORMA A INDUSTRIAS INCLUSIVAS

FRANCISCO GONZÁLEZ

Presidente Ejecutivo de 
la Industria Nacional 
de Autopartes 

14:25 hrs. 30 Min.

CADENAS QUE CONECTAN EL FUTURO: 
FORTALECIENDO LA MOVILIDAD REGIONAL
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INDUSTRIA 4.0:
CÓMO ATERRIZA LA TRANSFORMACIÓN 

EN MÉXICO Y LATINOAMÉRICA

Industria 4.0 en México y Latam: IA, gemelos digitales 
y fábricas inteligentes marcan la transformación. 

¿Qué dice la industria?



TECNOLOGÍA

a digitalización ya toca la operación co-
tidiana de las plantas: desde cómo se di-
señan las líneas y se mantienen los equi-
pos, hasta cómo se toman decisiones de 
inversión. En el marco de la ITM 2025, 
conversamos con Alejandro Preinfalk, 

presidente y CEO de Siemens México, Centroamérica y 
el Caribe; Ricardo Viveros, gerente de sistemas lineales 
NSK México, y Daniel Hernández, gerente General de 
Wago México, sobre la transformación que vive la indus-
tria y los desafíos que aún enfrenta la región.

MEGATENDENCIAS Y EL NUEVO MAPA DE 
RIESGOS

Desde Siemens, el diagnóstico parte de una palabra 
que lo abarca todo: megatendencias. La digitalización 
acelerada, el cambio demográfico, la urbanización, la 
glocalización y la presión por la eficiencia ambiental 
reconfiguran la operación del sector. La respuesta cor-
porativa combina IA, gemelos digitales, descarboniza-

L ción, ciberseguridad y metaverso industrial, además de 
promover ecosistemas abiertos, talento especializado y 
colaboración multilateral con gobierno, academia e in-
dustria. 

Y es que justamente, para Preinfalk, la transformación 
arranca con diagnóstico y prioridades claras. “En un en-
torno cada vez más competitivo y cambiante, entende-
mos que no se trata solo de adoptar nuevas tecnologías, 
sino de saber exactamente dónde estamos parados y 
cómo podemos avanzar de manera inteligente y esca-
lable”. 

Daniel Hernández, de WAGO México, coincide en que 
el gran freno no es la falta de opciones, sino la falta de 
brújula. “Con el boom de la fábrica inteligente, lo que 
estamos viendo es un avance más rápido en México de 
este cambio digital y sostenible, donde las empresas 
buscan tener mejores procesos, más eficientes, tener 
ahorro y ser también más sustentables. El reto es que a 
veces no saben por dónde empezar”, enfatiza.

Para él, si bien la transformación avanza, cada empre-

https://www.leespring.com/
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sa parte de KPI distintos y objetivos que a veces se con-
traponen. El valor está en desplegar soluciones “senci-
llas y rápidas” que no requieran inversiones prohibitivas 
y generen mejoras palpables. 

En otras palabras, las empresas deben ofrecer he-
rramientas, sí, pero también un acompañamiento a lo 
largo de toda la integración tecnológica. Esto cobra es-
pecial relevancia en un momento atravesado por dis-
tintos cambios económicos y de mercado que empujan 
a automatizar para ganar eficiencia y mitigar riesgos. 
Pero que también suponen inversiones altas que al fi-
nal terminan frenando a las empresas. “Hay clientes que 
prefieren frenar sus inversiones. Y hay clientes que lo 
ven, al contrario, como un momento de oportunidad de 
inversión, porque si no se mueven y si no buscan tener 
este tipo de ahorros, no van a poder accionar”, comenta 
Hernández.

Para Viveros, por su parte, el termómetro de mercado 
muestra cautela presupuestaria y foco en resolver pro-
blemas de disponibilidad, contaminación y precisión, 
especialmente en la metalmecánica y automotriz. Su 
puerta de entrada: “Ingeniería aplicada, recubrimientos 
y especificaciones para adaptar productos, con la re-
ducción de costos como elemento decisivo ante la in-
certidumbre”, asegura. 

EL PAPEL DE LA TRANSFORMACIÓN DIGI-
TAL EN LA ESTRATEGIA DE NEGOCIO

Las tres visiones convergen en un punto y es que 
hoy el mercado exige más que “tecnología de pun-
ta”. Preinfalk lo sintetiza sin rodeos: “El mercado ya 

EL MERCADO YA NO BUSCA 
ÚNICAMENTE TECNOLOGÍA; BUSCAN 
SOLUCIONES INTEGRALES, 
ACOMPAÑAMIENTO Y ECOSISTEMAS 
COLABORATIVOS…”. 

Alejandro Preinfalk

Presidente y CEO 
de Siemens México, 
Centroamérica y el Caribe

no busca únicamente tecnología; buscan soluciones 
integrales, acompañamiento y ecosistemas colabora-
tivos…”. Con esto, los clientes buscan soluciones que 
integren lo nuevo con lo heredado, preferentemente 
bajo modelos “as a service” y con soporte/capacita-
ción continua. En este contexto, la interoperabilidad 
dejó de ser un plus para convertirse en condición de 
entrada. 

Para Ricardo Viveros, la digitalización también es un 
pilar estratégico. Hoy gestionan proyectos de forma 
remota, integran IA y atienden la demanda de soporte 
digital de los clientes. “Después del Internet de las co-
sas, con la inteligencia artificial y con la digitalización, 
muchos de los proyectos que hemos hecho han sido 
remotos”, comenta. Asimismo, el experto habla sobre 
soporte con lentes de realidad virtual y recursos en 
línea para acelerar decisiones técnicas. Todo esto ali-
neado con las mismas solicitudes de los clientes, quie-
nes cada vez más buscan soluciones remotas.

Por su parte, Daniel Hernández aterriza la conver-
sación en arquitectura. “Tenemos un nuevo PLC con 
capacidad de procesamiento mayor, con más eficien-
cia, que es ideal para sistemas críticos, para Edge 
computing, arquitecturas industriales, IoT en tiempo 
real”. Con esto, buscan acelerar el mantenimiento in-
teligente y la colaboración hombre-máquina. 

Estos ejemplos son una muestra de cómo la digitali-
zación ha revolucionado todas las aristas de la indus-
tria y sigue contribuyendo al desarrollo tecnológico 
mexicano. En palabras de Hernández: “Wago busca 
aportar a México con tecnología alemana y seguir ge-
nerando este cambio que nos permite tener un país 
cada vez más competitivo en el tema de tecnología”.

VISIÓN DEL FUTURO DEL SECTOR MANU-
FACTURERO EN MÉXICO Y LATINOAMÉRICA

Preinfalk dibuja un futuro prometedor pero exigen-
te: hoy solo una cuarta parte de las empresas en la 
región ha adoptado tecnologías 4.0; quienes sí lo han 
hecho reportan resultados notables. “Se han presen-
tado mejoras del 80% en la eficiencia, incrementos del 
60% en ingresos y una expansión del empleo del 20%. 
Esto nos demuestra que la transformación digital no 
es solo una opción, sino una necesidad urgente”, co-
menta.

Sin embargo, el cuello de botella más serio sigue 
siendo humano. Preinfalk advierte una escasez crítica 
de talento y la urgencia “de invertir en educación téc-
nica, liderazgo, gestión y habilidades STEM, así como 
fomentar el upskilling y reskilling”.

https://heinrichsdobrasil.com.br/
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Viveros, por su parte, proyecta para 2030 procesos 
prácticamente autónomos, con IA integrada y gemelos 
digitales que reflejen en la nube lo que ocurre en plan-
ta, desde la selección hasta el mantenimiento y la pla-
neación de inventarios. En su concepto, la interacción 
humana sigue, pero como complemento de mayor va-
lor. Sin embargo, hace una salvedad importante: “Toda 
esta revolución tecnológica va a permitir que realmen-
te la industria o los procesos funcionen de una manera 
mucho más eficiente, pero al mismo tiempo va a conlle-
var también que las empresas o los partners, como no-
sotros, nos adaptemos rápido a ese tipo de tendencia. Y 
podamos integrar rápidamente la IA y la digitalización a 
nuestros procesos”. 

Finalmente, Hernández pone sobre la mesa dos verti-
cales que, según él, se perfilan con fuerza. En principio, 
la movilidad (autos, trenes e infraestructura de soporte) 
se ubica en un lugar estratégico para México. Para él, la 

DESPUÉS DEL INTERNET DE LAS COSAS, 
CON LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y CON 
LA DIGITALIZACIÓN, MUCHOS DE LOS 
PROYECTOS QUE HEMOS HECHO HAN 
SIDO REMOTOS”

 Ricardo Viveros

Gerente de sistemas 
lineales NSK México

https://heinrichsdobrasil.com.br/
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clave va a estar en “crear suficiente infraestructura que 
sostenga esta nueva movilidad del futuro para México”.

Por otro lado, está el tema de la energía (verde, reno-
vable y eficiencia en el consumo) que, según comenta 
Hernández, está creciendo a un ritmo acelerado. Para 
él, si México quiere sostener el crecimiento necesita 
mejores inversiones energéticas. “La demanda energé-
tica crecerá 15% hacia el 2030 debido al nearshoring, y 
México necesita garantizar energía confiable y sosteni-
ble para atraer y retener inversiones”, añade Preinfalk.

MÉXICO COMO HUB INDUSTRIAL EN LOS 
PRÓXIMOS CINCO AÑOS

Los tres voceros ven a México como una pieza cen-
tral del mapa manufacturero hacia 2030, con una ven-
taja competitiva producto de la proximidad con EE. UU. 
Sin embargo, son cautelosos.

Para Hernández, “México en los últimos años ha de-
mostrado ser el hub de Norteamérica. Hoy en día mu-
cho de nuestro PIB depende de la manufactura y yo la 
verdad espero que siga igual, que sigamos siendo ese 
hub de manufactura regional”.

Sin embargo, este panorama requiere de una diversi-
ficación más allá de la automotriz. “México debe conti-
nuar desarrollando su manufactura local, porque tene-
mos talento, tenemos muy buenos ingenieros, tenemos 
mano de obra calificada (…) Debemos, además, hacer 
que el país crezca no tanto como un país de manufactu-
ra, sino como un país de tecnología, un país de diseño, 
un país de innovación”, comenta Hernández. 

A esto se suma también el tema de reducir la depen-
dencia de un solo mercado, algo en lo que Hernández y 
Vivero concuerdan. Este último comenta: “Creo que la 
disrupción que está generando Estados Unidos va a ha-
cer que gran parte de México y Latinoamérica se ten-
gan que abrir a otros mercados. Hay mercados emer-
gentes como el asiático y el africano, no tan explorados, 
que no podemos perder de vista”.

Para Preinfalk, las ventajas del país son claras: “Está 
dentro de las quince economías más grande del mundo, 
cuenta con más de 40 acuerdos de libre comercio que 
le dan acceso a un mercado global de más de 1,3 billo-
nes de dólares”, comenta. Además, destaca que el país 
cuenta con una fuerza laboral joven con 221.000 inge-
nieros egresando al año, por encima de Francia, Alema-
nia y Brasil. Sin embargo, es clave “seguir invirtiendo 
en educación técnica, formación dual y capacitación 
continua, especialmente en áreas STEM, para mante-
ner esta ventaja”.

ITM 2025: LA FERIA COMO ACELERADOR 
DE ADOPCIÓN 

Industrial Transformation México (ITM) aparece 
como un aparador del futuro, un espacio para obser-
var lo que viene y ajustar la estrategia en tiempos de 
adaptación. Preinfalk, Viveros y Hernández coinciden 
en que la feria es un lugar para ver tecnologías madu-
ras en acción, comparar rutas, aprender de pares y, 
sobre todo, tomar decisiones.

Para Hernández, espacios como estos son ideales 
para conectar con líderes del cambio digital y sobre 
todo son clave para que México sea más competitivo. 
“Estoy seguro de que Wago y otras marcas que esta-
mos en la ITM tenemos soluciones de muy alto valor 

CLAVES PARA PASAR DEL 
“QUÉ” AL “CÓMO”

Si algo dejan claro los tres voceros es que el debate ya no es si 
digitalizarse, sino cómo hacerlo bien. La fórmula de consenso 
combina:

TECNOLOGÍAS HABILITADORAS MADURAS (IA IN-
DUSTRIAL, GEMELOS, EDGE/IOT, ARQUITECTURAS 
ABIERTAS):

 con beneficios medibles en productividad, time-to-market, 
ingresos y costos de mantenimiento. 

MODELOS DE CAPTURA DE VALOR MÁS ALLÁ DEL 
PRODUCTO:

acompañamiento, as a service, interoperabilidad y soporte/
capacitación como parte del “stack” competitivo. 

TALENTO COMO VARIABLE CRÍTICA: 

cerrar brechas con formación y actualización permanente para 
no perder ritmo frente a la velocidad del cambio. 

ENERGÍA E INFRAESTRUCTURA COMO CONDICIÓN 
HABILITANTE: 

con microredes, almacenamiento y planeación inteligente para 
abastecer la próxima ola del nearshoring.
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TENEMOS UN NUEVO PLC CON 
CAPACIDAD DE PROCESAMIENTO 
MAYOR, CON MÁS EFICIENCIA, QUE ES 
IDEAL PARA SISTEMAS CRÍTICOS, PARA 
EDGE COMPUTING, ARQUITECTURAS 
INDUSTRIALES, IOT EN TIEMPO REAL.

Daniel Hernández

Gerente General de Wago 
México

que van a ser muy útiles para mejorar las operaciones, 
ser más eficientes y ser mejores”. 

Viveros, por su parte, concibe este espacio como un 
escaparate para ampliar la red de contactos y cons-
truir sinergias con otras compañías. “Gran parte de 
los participantes son gente que está en la industria y 
la idea es que ellos puedan ver qué beneficios pueden 
sacar para continuar con los procesos y poder hacer-
los mucho más eficientes; especialmente en esta épo-
ca de adaptación”.

Para Preinfalk, el encuentro es una oportunidad 
para inspirar, compartir y construir el futuro de la 
industria en México y la región. “Queremos mostrar 
cómo estas tecnologías —como el gemelo digital, la 
inteligencia artificial, el edge computing, la realidad 
aumentada y el metaverso industrial— ya no son con-
ceptos del futuro, sino herramientas concretas que 
están resolviendo los grandes desafíos del presente”, 
concluye

La foto de 2025 revela una industria en movimiento: 
megacambios que obligan a repensar procesos, inver-
siones y modelos de relación con los clientes. En ese 
marco, ITM aparece como un acelerador que conecta 
soluciones maduras con decisiones de negocio, reúne 
a quienes lideran la transición —industria, academia 
y gobierno— y ofrece una “ventana” para anticipar lo 
que veremos desplegado en los próximos años. MMI

https://www.metalmecanica.com/m%C3%A9xico/toluca-de-lerdo/proveedores/schwanog-llc


NEARSHORING, 

LA NUEVA ERA DE
LA METALMECÁNICA MEXICANA

Nearshoring, digitalización y talento están reconfigurando la 
metalmecánica mexicana. Aquí, retos y oportunidades para 

competir con calidad, velocidad y sostenibilidad.

DIGITALIZACIÓN  
Y TALENTO: 
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a industria metalmecánica en México 
vive un momento clave, impulsada por 
el nearshoring y la demanda de manu-
factura avanzada. En este contexto, la 
innovación, la tecnología y el talento se 
convierten en esenciales para su creci-

miento. Hablamos con Susy González Castiello, presi-
denta del Tooling Clúster Jalisco, sobre estos retos, las 
oportunidades y su visión a futuro de una de las indus-
trias más importantes para México y Latinoamérica.

EL NEARSHORING: UNA OPORTUNIDAD 
PARA LA METALMECÁNICA MEXICANA

El nearshoring posiciona a México como un destino 
estratégico. Las empresas buscan acercar sus cadenas 
de suministro, pero esto exige adaptación. Susy Gon-
zález, presidenta del Tooling Clúster Jalisco, comenta: 
"Las grandes empresas tienen que entender que lo que 
se están encontrando son proveedores que ya de segu-
ro tienen los procesos o la maquinaria que están bus-
cando. Tal vez no van a alcanzar hoy los volúmenes y 
los costos que ellos traían en el otro lugar, pero en sí se 
comprometen a un tema de desarrollo del proveedor".

Esto implica que los talleres mexicanos deben com-
prometerse con la mejora continua. 

DESAFÍOS: OBSOLESCENCIA TECNOLÓ-
GICA, DÉFICIT DE TALENTO Y COSTOS

A pesar del crecimiento, la industria enfrenta retos. 
La obsolescencia tecnológica es una realidad en muchos 
talleres, limitando su competitividad. Además, existe un 
déficit de personal calificado, un problema que no solo 
afecta a este estado, sino al país en general. La falta de 
técnicos y profesionales capacitados para operar ma-
quinaria de última generación o liderar procesos de in-
geniería avanzada es una limitante que debe resolverse 
con programas de formación y alianzas con instituciones 
educativas.

"En México más o menos y se gradúan 100 personas. 
Necesitamos entre un 25 y un 30 % más en cuestión de 
las carreras de ingeniería".

Esta brecha en talento especializado, principalmen-
te en ingeniería mecánica y mecatrónica, es crucial. La 
CONCAMIN subraya la importancia de la vinculación 
academia-industria para formar profesionales que res-
pondan a las necesidades del mercado.

Otro reto es la competitividad en costos. México, si bien 
ofrece ventajas en localización y capacidades técnicas, en-
frenta debilidades relacionadas con el precio de materias 

L

https://essentracomponents.bynder.com/m/2ecb8f659e807220/original/2411_Mini_High-Temp-Masking_MX_Web.pdf
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primas y la productividad laboral. "En la parte del costo de 
la materia prima, por ejemplo, al menos en México la ma-
yor parte de la materia prima no se produce aquí, la tene-
mos que importar. Entonces ahí traemos una desventaja, 
porque, además de que no está subsidiada como en otros 
países, al final de cuentas pues también tiene sus costos 
de importación atribuibles", comenta Susy.

Para ella, la clave está en desarrollar proveedores loca-
les que reduzcan la dependencia de insumos importados 
y fortalezcan la cadena de suministro.

DIGITALIZACIÓN Y MEJORA CONTINUA: 
IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD

La digitalización y la mejora continua son vitales para 
escalar y satisfacer las demandas globales. Susy es clara 
sobre este punto: para pymes y mipymes, una “Industria 
4.0 total” —con machine learning, e-learning y control 
integral de planta— se percibe lejana por requerimientos 
de inversión y personal altamente calificado. Por eso, el 
camino realista ha sido empezar por digitalizar procesos, 
avanzar “poco a poco” y priorizar eficiencia y producti-
vidad, antes de aspirar al control total de fábrica. Es una 
digitalización gradual, centrada en datos operativos, dis-
ciplina de procesos y adopción progresiva de tecnología. 

"Todas las empresas hemos empezado en parte a la 
digitalización de los procesos (...) Al final, vamos yendo 
poco a poco y adoptando sobre todo modelos de eficien-
cia, productividad y por supuesto la inversión de maqui-
naria. Y apostándole muchísimo a la gente y el equipo de 
trabajo que tenemos a nuestro alrededor", comenta.

INNOVACIÓN DIGITAL: BURBU INDUSTRIAL
En su esfuerzo por impulsar la transformación digital 

de las empresas asociadas, el Tooling Clúster lanzó Bur-
bu Industrial (Burbu MX), un marketplace diseñado para 
conectar a la oferta y la demanda en el sector manufac-
turero. Actualmente, esta plataforma reúne a alrededor 
de 150 empresas y funciona como un escaparate digital 
donde los clientes pueden encontrar proveedores con-
fiables, con capacidades técnicas verificadas y un perfil 
que facilita la interacción comercial.

Con esta herramienta, el clúster se posiciona no solo 
como un agente de fortalecimiento industrial, sino 
también como un actor que entiende la importancia de 
la digitalización en los negocios del siglo XXI.

EL CASO DEL TOOLING CLÚSTER JALISCO
La colaboración es fundamental. El Tooling Clúster Ja-

lisco, fundado en 2017, es un ejemplo de cómo la unión 
fortalece a las empresas: "Nace como una iniciativa de 5 

empresarios, quienes nos dimos cuenta de que si quería-
mos crecer, no podíamos hacerlo solos. Entonces lo que 
necesitábamos era unirnos a otras personas que estuvie-
ran con los mismos retos y las mismas oportunidades y 
que nos ayudaran a ser más fuertes", afirma.

Hoy, apenas unos años después, ya suma alrededor de 
15 compañías que representan a más de 24 especialidades 
distintas, entre ellas mecanizados de alta precisión, mol-
des de inyección de plástico, estampados, tratamientos 
térmicos, vulcanizado de hule y ensambles.

Su propuesta de valor se construye sobre cuatro pilares 
estratégicos:

Encadenamiento productivo, que 
busca integrar a los proveedores 
locales en las grandes cadenas de 
suministro.

Relaciones de alto impacto, 
orientadas a abrir puertas y 
generar sinergias con actores 
nacionales e internacionales.

1.

2.

TODAS LAS EMPRESAS HEMOS 
EMPEZADO EN PARTE A LA 
DIGITALIZACIÓN DE LOS PROCESOS 
(...) AL FINAL, VAMOS YENDO POCO 
A POCO Y ADOPTANDO SOBRE 
TODO MODELOS DE EFICIENCIA, 
PRODUCTIVIDAD Y POR SUPUESTO LA 
INVERSIÓN DE MAQUINARIA. 

Susy González Castiello

Presidenta del Tooling 
Clúster Jalisco
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3.

4.

Desarrollo técnico y empresarial, 
enfocado en la capacitación continua y 
la profesionalización de las empresas.

Coordinación de proyectos de 
ingeniería, que fomenta la colaboración 
en iniciativas conjuntas de innovación y 
manufactura avanzada.

Estos ejes reflejan una misión clara: transformar a 
las empresas asociadas en actores más competitivos y 
sostenibles, capaces de responder a las demandas de 
sectores de gran peso como el automotriz, aeroespa-
cial, de electrodomésticos, construcción y dispositivos 
médicos.

UN FUTURO PROMETEDOR PARA LA ME-
TALMECÁNICA MEXICANA

La industria metalmecánica y de herramentales en 
México tiene grandes oportunidades. Susy es enfática 
sobre este punto: "Yo creo que oportunidades hay mu-
chas y no las tenemos que dejar pasar, pero sobre todo 
es la comunicación y la credibilidad que nosotros poda-
mos darles a los compradores, porque para ellos tam-
bién está siendo un reto toda esta parte de conseguir 
proveedores y de hacer el proceso de relocalización".

Además, el talento joven mexicano, combinado con 
la experiencia, es una fuerza laboral prometedora. En 
palabras de Susy: "Tenemos capacidades técnicas. Que 
se pueden ir mejorando y este como reflejando en pro-
ductividad y en eficiencia y sin duda tenemos el talen-
to, la demografía que tenemos nosotros en México y en 
América Latina... tenemos mucho talento joven".

La inversión en la formación de este talento es clave 
para el relevo generacional y la competitividad a largo 
plazo.

En resumen, el nearshoring, la digitalización, la co-
laboración, la sustentabilidad y el talento joven son los 
principales motores. 

El liderazgo de Susy González Castiello y el trabajo 
de iniciativas como el Tooling Clúster Jalisco y Burbu 
Industrial demuestran el compromiso del sector con la 
innovación. Al invertir en tecnología, capacitar y cola-
borar, las empresas metalmecánicas mexicanas crearán 
valor y consolidarán la posición de México en la manu-
factura avanzada. MMI

https://www.forjin.com.co/en
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SOLUCIONES DE  
SOFTWARE  
QUE ESTÁN 
TRANSFORMANDO
EL MECANIZADO CNC 
EN LATINOAMÉRICA

Descubra cómo las soluciones CAM, 
IA y gemelos digitales transforman 
el mecanizado CNC en la región, 
mejorando productividad, integración y 
competitividad.

n Latinoamérica, los talleres y plantas 
con centros de mecanizado CNC viven 
bajo la misma presión que sus pares 
globales: entregas cada vez más cor-
tas, lotes variables, piezas complejas 
y una brecha de talento que obliga a 

“hacer más con menos”. En ese contexto, el software 
ya no es un accesorio; es el sistema nervioso de la 
operación. En este artículo repasamos las capacida-
des, beneficios y criterios de decisión de las solucio-
nes que están redefiniendo el mecanizado en la re-
gión, así como las barreras típicas de adopción y cómo 
sortearlas.

EL SALTO HACIA LA AUTOMATIZACIÓN Y 
LA EFICIENCIA

Históricamente, los centros de mecanizado CNC 
han dependido de la habilidad de los programadores 
para configurar trayectorias de herramientas, ajustar 
parámetros y garantizar la calidad del producto final. 
No obstante, el aumento en la complejidad geométri-
ca de las piezas, los requerimientos de entrega más 
cortos y la escasez de talento técnico han empujado a 
muchas empresas a adoptar soluciones CAM.

Según Alex Canela, Vice President & General Cou-
ntry Manager Mexico and Central America para Sie-
mens Digital Industries, las herramientas CAM (Com-
puter-Aided Manufacturing) de última generación 
automatizan tareas repetitivas y permiten un nivel de 

E
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personalización y control sin precedentes. NX CAM, 
herramienta creada por Siemens, por ejemplo, se ha 
destacado por su capacidad para integrarse con tec-
nologías como gemelos digitales, inteligencia artifi-
cial, sistemas PLM y simulación avanzada.

EL CASO DE MÉXICO: ADOPCIÓN, DESA-
FÍOS Y EVOLUCIÓN

México, con su robusta industria manufacturera 
—especialmente en sectores como el automotriz, ae-
roespacial y médico—, se ha convertido en un terreno 
fértil para la transformación digital del mecanizado 
CNC. Las empresas mexicanas, conscientes de la im-
portancia de mantenerse competitivas a nivel global, 
han comenzado a implementar soluciones CAM de 
forma creciente.

Para Canela, uno de los principales retos es la de-
pendencia de métodos tradicionales y la resistencia al 
cambio, especialmente en organizaciones donde los 
conocimientos de programación CNC aún se transmi-
ten de forma empírica. Sin embargo, la creciente de-
manda de reducción de tiempos de ciclo, aumento de 
la productividad y menor margen de error ha forzado 
una transición progresiva hacia herramientas digitales.

Entre las soluciones más demandadas se encuen-
tran aquellas que ofrecen compatibilidad multimar-
cas y que permiten programar con posprocesadores 
adaptados a diferentes máquinas. 

A pesar de estas barreras, la oportunidad es clara. 
Alex Canela enfatiza en que las empresas que den el 
paso hacia la digitalización estarán mejor posiciona-
das para competir en un mercado globalizado, donde 
los clientes demandan plazos más cortos, piezas más 
complejas y mayor trazabilidad en cada etapa de la 
producción.

COMPATIBILIDAD, INTEGRACIÓN Y FLEXI-
BILIDAD 

Otro aspecto transformador del software moderno 
es su integración con otros sistemas empresariales. 
En este sentido, el mecanizado ya no es una isla, sino 
parte de una cadena digital que abarca:

PLM (PRODUCT LIFECYCLE  
MANAGEMENT): 
permite gestionar el ciclo de vida 
del producto desde el diseño hasta 
el reciclaje, asegurando coherencia 
y trazabilidad.

https://techmasterdemexico.com/solicita-un-demo/
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MES (MANUFACTURING EXECU-
TION SYSTEM):
conecta la planificación con la eje-
cución en el taller, optimizando re-
cursos y tiempos de producción.

IIOT (INDUSTRIAL INTERNET OF 
THINGS):
aporta datos en tiempo real sobre el 
desempeño de las máquinas, el con-
sumo energético y el estado de las 
herramientas, habilitando estrate-
gias de mantenimiento predictivo.

Sobre este punto, Canela comenta: “El software será el 
cerebro de esta 	 transformación, integrando CAD, 
CAM, PLM, MES y analítica avanzada en un flujo digital 
único. Esto permitirá desde la simulación completa de 
procesos antes de fabricar, hasta la conexión directa con 
máquinas y sensores IIoT para monitoreo en tiempo real 
y mantenimiento predictivo”.

La integración de estas soluciones convierte a los ta-
lleres en fábricas inteligentes, donde las decisiones no se 
toman por intuición, sino con base en datos precisos y 
actualizados.

En el caso de plataformas como NX CAM, gracias a su 
estructura modular y al uso de posprocesadores per-
sonalizables, es posible adaptar la salida del software 
a marcas como Mazak, DMG Mori, Haas, Okuma, entre 
muchas otras.

Esto representa una ventaja crítica en talleres que operan 
con un parque de máquinas mixto, ya que elimina la nece-
sidad de adquirir diferentes licencias de software CAM o de 
mantener equipos de programación separados por marca.

Además, la posibilidad de simular en ambiente digital 
con gemelos exactos de cada máquina permite detectar 
colisiones, validar velocidades y optimizar las estrategias 
antes de que una sola viruta sea cortada. Esto se traduce 
en ahorros de tiempo, reducción de desperdicio de mate-
riales y mejoras en la productividad.

Este ecosistema digital se potencia con el uso de ge-
melos digitales que permiten validar las trayectorias de 
mecanizado en un entorno simulado. Esto reduce drás-
ticamente los errores durante la puesta en marcha, y 
también evita colisiones, optimiza trayectorias y ahorra 
tiempo valioso en planta.

Un ejemplo claro es el caso de una empresa que, tras 
implementar soluciones NX CAM con integración de 
gemelo digital y posprocesadores, redujo en un 35 % 

los tiempos de programación y en un 20 % el tiempo de 
puesta a punto de máquina. Estos beneficios tienen un 
impacto directo en los costos operativos, en la eficiencia 
del taller y en la competitividad global.

LA IA ENTRA AL TALLER
Más allá de la automatización tradicional, las solucio-

nes más avanzadas están incorporando capacidades de 
Inteligencia Artificial (IA) para asistir a los programado-
res en la toma de decisiones. Una de las funcionalidades 
destacadas en este ámbito es el uso del Industrial Copilot. 
Esta herramienta impulsada por IA sugiere estrategias de 
mecanizado, trayectorias de herramientas y parámetros 
óptimos, aprendiendo del historial de la empresa y de da-
tos recogidos en el taller.

Este asistente digital combina el conocimiento del 
software con modelos de lenguaje que ayudan a los pro-
gramadores a trabajar más rápido y con menos errores. 
Por ejemplo, puede sugerir trayectorias de herramienta 
más eficientes, detectar inconsistencias en la programa-
ción o incluso guiar a usuarios menos experimentados en 
la resolución de problemas. 

En el caso de Siemens, han integrado “inteligencia ar-
tificial y analítica avanzada en el ecosistema de manufac-
tura” a través de soluciones como NX CAM, Sinumerik e 
Insights Hub.

“Esta combinación de CAD/CAM, control numérico y 
analítica en la nube no solo mejora la productividad, sino 
que también extiende la vida útil de la maquinaria y ase-
gura una fabricación consistente y de alta calidad”, afirma.

¿QUÉ VIENE EN LOS PRÓXIMOS AÑOS?
La evolución de los centros de mecanizado CNC en Lati-

noamérica está estrechamente ligada al grado de adopción 
tecnológica y al fortalecimiento del capital humano. Según 
Canela, para los próximos años será, las siguientes ten-
dencias marcarán el rumbo:

1. 	Mayor adopción de simulación integrada
2.	Conectividad con sistemas MES e IIoT
3.	Programación automatizada basada en IA
4.	 Formación continua en software CAM
5. Convergencia del diseño y la manufactura

Cuando nos preguntamos qué soluciones de software 
están transformando los centros de mecanizado CNC en 
la región, la respuesta está clara: plataformas integradas, 
compatibilidad, arquitecturas escalables y capacidades 
de IA. No se trata de acumular funciones, sino de conso-
lidar un flujo digital que elimine retrabajos, estandarice 
la calidad y acelere la entrega. MMI



ENERGÉTICA,

CLAVE PARA LA COMPETITIVIDAD 
METALMECÁNICA

Cómo talleres metalmecánicos pueden reducir hasta 50% su consumo 
energético con tecnología, digitalización y gestión estratégica.

EFICIENCIA 
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n la metalmecánica latinoamericana, la 
energía es un insumo tan estratégico 
como el acero. En numerosos talleres 
y plantas, puede representar hasta el 
40% de los gastos operativos. Una pro-
porción que convierte a la eficiencia 

energética en un factor de supervivencia y de ventaja 
competitiva, no en un tema accesorio. 

En el marco del Día Mundial del Ahorro de Energía, 
celebrado el 21 de octubre, conversamos con Ricardo 
Ojeda, de Lincoln Electric Mexicana, y Ariel Bursztein, 
líder de sostenibilidad y transformación comercial en 
Rockwell Automation, sobre cómo los talleres metal-
mecánicos pueden optimizar su consumo energético 
a través de tecnología, digitalización y gestión estra-
tégica.

EL PUNTO DE PARTIDA: MIGRAR A TECNO-
LOGÍAS MÁS EFICIENTES

Durante décadas, las plantas metalmecánicas han 
trabajado con equipos de soldadura basados en trans-
formadores y rectificadores. Aunque robustos y con-
fiables, estos sistemas presentan una desventaja sig-
nificativa: su alto consumo energético. La evolución 
hacia inversores de mayor frecuencia marca un antes 
y un después en términos de eficiencia. ¿La razón? La 
electrónica de potencia optimiza la transformación de 
voltaje y corriente que demanda el arco, reduciendo 
pérdidas internas y aprovechando mejor cada joule.

Ricardo Ojeda lo sintetiza así: “La evolución de los 
equipos de soldadura de tecnología de transformador 
con rectificador tradicional a sistemas de incremento 
de frecuencia permite hacer más eficiente el transfor-
mador y con esto conseguir un ahorro hasta de un 50%”.

Más allá del hardware, el especialista advierte que la 
eficiencia se multiplica cuando se ata a la calidad de 
proceso: “Se puede trabajar en su proceso de soldadura 
para reducir retrabajos y mejorar el aprovechamiento 
de los materiales consumibles… así también como el 
análisis de gastos por consumo de gas”, añade Ojeda.

¿QUÉ SIGNIFICA EN LA PRÁCTICA?

E

Para PyMEs, Ojeda recuerda que el acompañamien-
to técnico es parte de la adopción: “Los apoyamos con 
información técnica, datos, tablas y todo lo que ayude 
a que su proyecto de ahorro de energía sea aceptado”.

GESTIÓN INTEGRAL PARA EVITAR PICOS Y 
ORQUESTAR LA PRODUCCIÓN

No todo ahorro viene de comprar máquinas nuevas. 
Un enfoque sistémico —que considere cómo, cuándo y 
en qué secuencia se usan los activos— suele desbloquear 

Menos kWh por cordón soldado 
gracias a la electrónica de potencia.

Menos retrabajos por estabilidad 
del arco y control más fino de pa-
rámetros.

Menos desperdicio de gas y consu-
mibles por consistencia operativa.
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Secuenciar encendidos para aplanar 
la demanda y evitar tarifas punta.

Ajustar regímenes de operación de 
cada línea según carga real.

Mantenimiento predictivo que evi-
ta paradas reactivas (carísimas en 
energía y productividad).

Sincronizar el mix de procesos (qué 
va en paralelo y qué conviene esca-
lonar).

ahorros adicionales. Ariel Bursztein lo plantea con cla-
ridad: “Las soluciones que han demostrado mayor im-
pacto… son aquellas que toman un enfoque integral en 
lugar de puntual”.

Ese enfoque se traduce en análisis de cargas, encendi-
dos, secuencias y ventanas operativas. Un caso que cita 
Bursztein ilustra el punto: después de relevar procesos y 
reprogramar el arranque de líneas para evitar picos inne-
cesarios, “se logró una reducción del 27 % en los consumos 
eléctricos”, sin inversiones mayores en infraestructura.

En este sentido, ¿qué elementos son clave en la or-
questación energética?

DIGITALIZACIÓN Y DATOS
La digitalización es el hilo conductor que permite pa-

sar de la intuición a las decisiones basadas en eviden-
cia. Sensores, controladores y softwares hacen visible el 
consumo por equipo, turno o lote; y, con ello, facilitan 
una optimización iterativa. En talleres medianos, el pri-
mer paso digital, comenta Bursztein, puede ser tan con-
creto como revisar tecnologías de arranque de motores, 
optimizar controladores y programar equipos según 
consumos y necesidades reales. 

En la misma línea, el mantenimiento preventivo y pre-
dictivo, respaldado por datos, ayuda a extender la vida 
útil de los equipos y a evitar paradas inesperadas que 
incrementan costos y desperdician energía. Al mismo 
tiempo, la secuenciación digital de la producción ofre-
ce la posibilidad de planear los procesos con base en el 
consumo eléctrico, minimizando el impacto de las horas 
de mayor demanda.

Según Bursztein, la optimización de los procesos con 
metas de eficiencia energética son en sí, una ciencia. 
“Con esto quiero destacar que, para lograr los mejores 
resultados, es necesario apoyarse en las tecnologías dis-
ponibles tanto para la obtención de datos de los proce-
sos, tal cual están instalados y configurados así como de 
la proyección de los impactos que las mejoras propues-
tas ofrecerán”.

Bursztein subraya, además, que los mayores impactos 
suelen venir de combinar varias palancas: “Gestión de tur-
nos, maximizar el mantenimiento preventivo, predictivo y 
prescriptivo, estrategias de digitalización para mejor aná-
lisis, y distribución inteligente del uso de los activos”.

¿QUÉ BENEFICIOS SE PUEDEN ESPERAR?
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Secuenciación de órdenes para 
“mover” procesos intensivos fuera 
de ventanas punta.

Tableros y alarmas para intervenir 
antes de que un desvío se convierta 
en factura.

CÓMO ENCARAR LA INVERSIÓN
Las PyMEs suelen ver el CAPEX como el gran freno. 

La respuesta, coinciden los expertos, es escalar por eta-
pas —con ROI medible— y alinear tecnología con una 
meta explícita. Bursztein lo resume así: “Es fundamen-
tal al inicio definir el objetivo de lo que se desea lograr 
a largo plazo, luego identificar las diferentes etapas de 
implementación, asegurándose que estas se alinean con 
los objetivos de inversión del taller”.

Ese diseño por etapas permite capturar “ahorros rá-
pidos” (quick wins) mientras se construyen capacidades 
internas —desde formación de personal hasta procedi-
mientos estandarizados— que sostengan el resultado. 
Es también la mejor forma de transformar el costo de 
la energía en una variable controlable y no en una fata-
lidad del proceso.

EFICIENCIA COMO INVERSIÓN, NO COMO 
GASTO

Ninguna hoja de ruta prospera sin convicción desde 
la dirección. En palabras de Bursztein: “El primer paso 

debería ser el total convencimiento de la gerencia… en 
que los proyectos de ahorros energéticos… traen inde-
fectiblemente mejoras y optimizaciones productivas 
más allá del ahorro”.

Ese cambio de mentalidad redefine prioridades y 
desbloquea presupuestos. El mensaje es directo: “Las 
inversiones en temas energéticos son exactamente 
eso ‘INVERSIONES’ no gastos, que ayudarán a optimi-
zar procesos y consumos mejorando competitividad y 
márgenes”.

Para materializarlo, el acompañamiento experto ace-
lera la curva de aprendizaje. Bursztein sugiere diagnos-
ticar primero y luego co-diseñar un plan asequible y 
efectivo para cada realidad de taller.

La eficiencia energética en la industria metalmecáni-
ca no es un lujo ni una tendencia pasajera: es una nece-
sidad urgente y una oportunidad estratégica. Desde la 
migración a equipos de soldadura más eficientes hasta 
la gestión integral de los procesos y la digitalización, 
existen múltiples caminos para reducir consumos y me-
jorar la competitividad.

En definitiva, el futuro del sector metalmecánico será 
de quienes comprendan que la energía no solo se con-
sume: también se gestiona, se optimiza y se convierte 
en un factor clave de diferenciación en el mercado. MMI

BURSZTEIN SUBRAYA QUE LOS 
MAYORES IMPACTOS SUELEN VENIR 
DE COMBINAR VARIAS PALANCAS: 
“GESTIÓN DE TURNOS, MAXIMIZAR 
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, 
PREDICTIVO Y PRESCRIPTIVO, 
ESTRATEGIAS DE DIGITALIZACIÓN 
PARA MEJOR ANÁLISIS Y 
DISTRIBUCIÓN INTELIGENTE DEL 
USO DE LOS ACTIVOS”.
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